


ارک ر پقوانین حمایتی عضویت د

علم و فناوری سلامت

مسئول راه اندازی پارک و مدیر -دکتر میثم رحمانی

مرکز رشد فناوری سلامت



فهرست مطالب

(وجودیفلسفهتعریف،)مقدمه

تاریخچه

(فناوری،بومزیستساختارتوسعه،درنقش)آناهمیتونقش

هاشرکتبرایمزایا

حمایتیقوانینانواع



:مقدمه

روتثافزایشآناصلیهدفومی‌شودادارهحرفه‌ایمتخصصانوسیلهبهکهاستسازمانیفناوری،وعلمپارک

برکیمتکهاستمؤسساتیوشرکت‌هامیاندررقابتتوانافزایشونوآوریفرهنگارتقایوتشویقطریقازجامعه

.می‌کنندفعالیتپارکمحیطدردانشوعلم

شگاه‌هادانمیاندرفناوریودانشجریانمدیریتوانگیزهایجادباعلمیپارکیکهدف،اینبهدستیابیبرای،

ورشدمراکزطریقازرانوآوریبرمتکیشرکت‌هایرشدوایجاد،بازاروخصوصیشرکت‌های،هاشرکتR&Dبخش

.می‌نمایدتسهیلزایشیفرایندهای



:مقدمه

توسعهکلیهدفبادنیاسراسردرفناوریوعلمپارک‌های

.شده‌اندتشکیلدانش‌محورکسب‌وکارهایوفناوری

ولیدتودانشگاهیتحقیقاتیافته‌هایانتقالباعثکههستندمهمیزیرساختیمکانیسم‌هایدارایهاپارکاین

.می‌شوندمنطقه‌ایوملیسطحدراقتصادیرشدتسریععاملنهایتدرشده،مضاعفدانش

می‌شوندصنایعدرآمدرشدوشغلایجادموجبفناوریپارک‌های.



:پارک فناوری واحدی است که

استارتباطدرپژوهشیوآموزشیمؤسساتبا.

می‌نمایدفراهمتجاریواحدهایبرایرااداریفضاهایومستغلاتخصوصاً،پشتیبانیخدماتوزیرساخت‌ها.

داردعهدهبررافناوریانتقالوظیفه.

داردعهدهبررافناوریتوسعهوظیفه.

ایندرودگیرنمیبردرراایگستردهمفهوم"علمیپارک"و"تحقیقاتیپارک"،"تکنوپل"،"فناوریپارک"عبارات

.شودمیاستفادهعباراتاینهمهبهاشارهبرای(فناوریوعلمپارک)STPمخفف.هستندتعویضقابلتعریف

:مقدمه



:اهداف
۱.دانش‌محوراقتصادتوسعهطریقازجامعهدرثروتافزایشبهکمک

۲.جامعهخدماتیوتولیدیتحقیقاتی،بخش‌هایارتباطتحققوتحقیقاتنتایجسازیتجاری

۳.دانشبرمتکیشرکت‌هایدرشورقابتقدرتافزایش

۴.بین‌المللیوداخلیسرمایه‌هایوفنیدانشجذببهکمک

۵.بین‌المللیسطحدرداخلیفناورشرکت‌هایتخصصیمشارکتوحضورافزایش

۶.وتحقیقاتیشرکت‌هایوموسسه‌هاازحمایتوفناوریمتوسطوکوچکشرکت‌هایتوسعهوایجادازحمایت
کارآفرینیوفناوریتوسعههدفبانوآور،‌مهندسی

۷.کشورفناوریهایتوانمندیارتقایوشناساییبرایمحیطیایجاد

۸.انشدبرمبتنیهایشرکتایجادبرایکاربردیهایپژوهشارتقاءوصنعتودانشبینلازمارتباطبرقراری



:پیشینه

موجبراماین.استکشورهااقتصادیوعلمیتوسعهموانعازیکی،دانشگاهوصنعتساختاریزنجیرهتکمیلعدم

کهگردیدجهانکشورهایدیگردرآنازپسوآمریکادرابتدا۱۹۶۰دههازفناوریوعلمپارک‌هایوشهرک‌هاپیدایش

.یافتندعهتوسفناوریبرمبتنیاقتصادزنجیرهازحلقه‌ایعنوانبهوظایفشرحازگسترده‌ایطیفباومختلفابعاددر

یستأسوافتتاحمحلیمشاورهشرکت‌هایودانشگاهدانشگاهیانتوسطکمبریجدر۱۹۷۰سالدرعلمیپارکاولین

هریوتجملهازدیگردانشگاه‌هایبعد،سال۱۰.بوددولتودانشگاهصنعت،بینارتباطتسهیلمجموعهاینهدف.شد

کاشتراازحاصلموفقیت‌هاینشان‌دهندهکهکردندایجادراخودپارک‌هاینیزساوتهمپتونومنچستراستون،وات،

.استنوآوریودانش



:خدمات پارک های علم و فناوری
وداریدیتجهیزاتکنفرانس،اتاق‌هایازاستفادهامکاندبیرخانه‌ای،خدماتوکارپردازیدورنگار،وتلفنبهدسترسیاسکان،:عمومیخدمات

.رفت‌وآمدسرویسوشنیداری

مهندسینرم‌افزارهایواطلاع‌رسانیمراکزاینترنت،کتابخانه،:اطلاع‌رسانیخدمات

موردآموزشیدوره‌هاییاسمیناربرگزاریحقوقی،وحسابداریخدماتبازرگانی،ومالیمدیریتی،مشاوره‌های:آموزشیومشاوره‌ایخدمات

.نوپاشرکت‌هایبراینیاز

کنولوژی،بیوتغذایی،صنایعآزمایشگاهنظیرکارگاهیوآزمایشگاهیامکاناتازاستفادهمهندسی،فنیخدماتارائه:تخصصیوفنیخدمات

.محدودتولیدپایلوت‌هایوابزارماشینکارگاهمکانیک،الکترونیک،وبرقسرامیک،وموادشیمی،

جذبدرتسهیلسرمایه‌گذاران،جذبومالیمنابعشناساییتحقیقاتی،وخدماتیاعتباراتازاستفادهامکانتسهیل:اعتباریومالیخدمات

.تحقیقاتیپروژه‌هایوطرح‌هامصوباعتبارات

ودخنامبهپژوهشگراننوآوری‌هایوابداعاتحاصلکهاستفراهمسادگیبهامکاناینفناوریوعلمیشهرک‌هایوپارک‌هادر:اختراعاتثبت

.بماندمحفوظآنانحقوقوثبتآنان



:شورای عالی پارک

وفناوریعهتوسمدیر،دانشگاهریزیبرنامهومدیریتتوسعهمعاونپارک،رئیس،دانشگاهفناوریوتحقیقاتمعاونازمتشکلشورایی

وندرما،بهداشتوزارتفناوریوتحقیقاتمعاونتالاختیارتامنماینده،دانشگاهرشدمراکزروسایازنفر۳الییک،دانشگاهصنعتباارتباط

پارک،الانهسبودجهتصویبها،سیاستومشیخطتصویببرایکهاستفناوریحوزهفعالانازحقیقیعضونفردوالییکوپزشکیآموزش

وامهنآیینتصویبپارک،گسترشوتوسعههایطرحتصویبپارک،سالانهعملکردگزارشبررسیوهایبرنامهاجرایحسنبرنظارت

خصوصردگیریتصمیمهمچنینپارک،عضوموسساتوهاشرکتبهاعتبارییامالیهایکمکوامتیازاتتصویبداخلی،هایدستورالعمل

پارک،دراستقرارمتقاضیموسساتوهاشرکتپذیرشتصویبخدماتی،مراکزدیگروهاشرکترشد،مراکزفناوری،وعلمیموسساتایجاد

.شودمیتشکیلاساسنامهمطابق



:شورای اجرایی پارک

اجرایینمدیراازنفردوالییک،دانشگاهرشدمراکزروسایازنفرسه،پارکمعاونینورئیسازمتشکلشورایی

آیینوینتدمنظوربهکهاستحقوقداننفریکومالیصنعت،اقتصاد،حوزهدرنظرانصاحبازنفردوالییککشور،

شرکتایدورهشرکتارزیابیونظارتیکاروسازتدوینپارک،هایشرکتاستقراراجراییفرآیندهایومالیهاینامه

عقدویبتصوبررسیاستقرار،متقاضیهایشرکتارزیابیوبررسیپارک،عالیشورایتوسطابلاغیوظایفانجامها،

ایفضاهواگذاریقراردادهایبررسیهمچنینوپارک،هایآیینمطابقپشتیبانیوخدماتیهایشرکتباقرارداد

.شودمیتشکیلاساسنامهمطابقپارک،مالیواجرایینامهشیوهمطابقفناورواحدهایبهپارک



:نقش و اهمیت پارک



:مزایای پارک برای شرکت ها  مطابق قانون جهش تولید دانش بنیان

خصوصیبخشبهزمینمدتبلنداجارهیاواگذاری

هستندمجازربط،ذیمراجعازمجوزدارایفناوریوعلمهایپارک:دانش‌بنیانتولیدجهشقانون(4)ماده(چ)بند

نابعمسازمان)کشاورزیجهادوزارتتوسطکهاراضییاخودبهمتعلقاراضیازانتفاعدرإذنومالکانهبرداریبهرهحق

دادهارقرپارکاختیاردرها،آنمانندیااجرائیهایدستگاهسایریاشهرسازیوراهوزارتیا(کشورآبخیزداریوطبیعی

،خصوصیبخشبامشارکتقراردادهایقالبدرخود،مصوبجامعطرحوامناءهیأتمصوباتچهارچوبدررااستشده

هایمأموریتچهارچوبدراختصاصیبرداریبهره»و«کاربریتغییرعدم»بهمشروطقطعیواگذارییامدتبلنداجاره

صصیتخخدماتارائهکارگزارانوگذارانسرمایهوپارکاعضاینوآور،وفناوروبنیاندانشهایشرکتاختیاردر،«پارک

.دهندقرارعمومیو



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

پارکاراضیدرشدهاحداثهایساختمانبرایاعیانیمالکیتسندصدور

قویتتبرایخصوصیبخشگذاریسرمایهتسهیلراستایدر:دانش‌بنیانتولیدجهشقانون(4)ماده(چ)بند

وصیخصوبخشتوسطکههاییساختمانبرایاستموظفکشوراملاکواسنادثبتسازمان،فناوریبومزیست

.نمایدصادراعیانیمالکیتسندشود،میاحداثفناوریوعلمپارکاراضیدرتعاونی

هکاستواحدهاییوطبقاتدارایشدهساختهساختمان.ساختمانبهمتعلقفقطاستسندیواقعدراعیانسند*

یاناعسندمی‌شود،دادهتحویلخریدارافرادبهکهسندیبه.باشند...واداریمسکونی،تجاری،واحدهایاستممکن

.عرصهنههستندساختمانخودواحدمالکتنهاافراداینزیرامی‌گویند؛



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

کارکنانحقوقبرمالیاتمعافیت

وعلمهایپارکدرشاغلکارکنان:1401/02/31مصوبدانش‌بنیانتولیدجهشقانون(8)ماده(چ)بندطبق

.باشندمیبعدیالحاقاتواصلاحاتبا۱۳۶۶/۱۲/۳مصوبمستقیمهایمالیاتقانون(۹۱)مادهمشمولفناوری

هانوآوریسازیتجاریوبنیاندانشموسساتوهاشرکتازحمایتقانون۱۰مادهاجرایینامهآیین:اعمالنحوه

وزیرانهیات۱۴۰۱/۰۶/۰۶جلسهمصوباختراعاتو



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

هاپارکبهدولتیهایزمینواگذاری

کشوریخدماتمدیریتقانون(۵)مادهموضوعاجرائیهایدستگاه:بنیاندانشتولیدجهشقانون(۶)ماده(ب)بند

وعلمهایپارک،بنیاندانشمؤسساتوهاشرکتاستقراربرایراخودهایساختمانوزمیناملاک،مجازند

درمقرراتوقوانینطبقمالکیت،واگذاریبدون،خلاقواحدهایواسلامیآزاددانشگاهنوآوریسراهای،فناوری

وراموزارتتوسطقانوناینابلاغتاریخازماهسهظرفحداکثربندایناجرائینامهآیین.دهندقرارهاآناختیار

.رسدمیوزیرانهیأتتصویببهوشودمیتهیهداراییواقتصادی

۱۴۰۲/۰۲/۱۳مورخهـ۶۰۰۱۹ت/۲۷۳۵۴شمارهوزیرانهیئتمصوباجرایینامهآیین:اعمالنحوه



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

فناورواحدهایدربتامخابراتیامکاناتوگازبرق،آب،تأمینبهنسبتذیربطهایسازمانالزام

ونفتنیرو،وزارتخانه‌های:(2)دولتمالیمقرراتازبخشیتنظیمقانونبهموادبرخیالحاققانون(81)ماده

وتیصنعنواحیوهاشهرکمخابراتیامکاناتوگازبرق،آب،تأمینبهنسبتمکلفند،اطلاعاتفناوریوارتباطات

عتیصننواحیوهاشهرکدرمستقرمعدنیوصنعتیواحدهایدربتافناوریوعلمهایپارکواقتصادیویژهمناطق

.کننداقدامفناوریوعلمهایپارکورشدمراکزدرمستقرفناورواحدهایواقتصادیویژهمنطقهومعدنیو



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

توسعهوتحقیقهزینهمالیاتیتهاتر

حتی)،توسعهوتحقیقهایفعالیتبرایشدهانجامهزینهمعادل:دانش‌بنیانتولیدجهشقانون(11)ماده(ب)بند

اعطاءتقاضیممؤسساتوهاشرکتبهآتیسنواتبهانتقالقابلیتبامالیاتیاعتبارعنوانبه(آنبرون‌سپاریشرطبا

جرایابرنظارتمسؤول.شودمیکسربعدهایسالیامذکورهزینهانجامسالشدهقطعیمالیاتازآنمعادلومی‌شود

.باشدمیبنیاندانشتولیداتوهافناوریراهبریشورایبنداین

وزیرانهیئتتوسط۱۴۰۱/۰۷/۰۴مورخهـ۶۰۰۰۲۳ت/۱۱۱/۲۰۵شمارهمصوبنامهآیین:اعمالنحوه



مصادیق قابل قبول

:تحقیق و توسعه



:عهمصادیق قابل قبول تحقیق و توس



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

پارکدرسازوساختهزینهمالیاتیتهاتر

یهاشرکتتوانازحداکثریاستفادهوفناوریتعمیقازحمایتهدفبا:دانش‌بنیانتولیدجهشقانون(11)ماده(ت)بند

همینبهوشدهاءاعطمتقاضیمؤسساتوهاشرکتبهآتیسنواتبهانتقالقابلیتبامالیاتیاعتبارعنوانبهزیرمواردبنیان،دانش

.شودمیکسربعدهایسالیامذکورسرمایهتخصیصسالشدهقطعیمالیاتازمیزان

ایرانفرابورسدومیاواولبازاریاوتهرانبورسدرشدهپذیرفتههایشرکتمستقیمگذاریسرمایه(%۳۰)درصدسیحداکثر-۱

دانشاتمؤسسوهاشرکتدرشکوفایی،ونوآوریصندوقسرمایهامسییکحداقلمیزانبهثبتیسرمایهدارایهایشرکتیاو

فناوروبنیان

موضوعفناوریوپژوهشهایصندوقافزایشیاتأسیسدربنداین(۱)جزءدرمذکورهایشرکتغیرمستقیمگذاریسرمایه-۲

و(۲۰)بندهایموضوعگذاریسرمایهنهادهایوهاصندوقوکشورمالینظامارتقایوپذیررقابتتولیدموانعرفعقانون(۴۴)ماده

ونوآوریوفناوریمالیتأمیندرهاآنفعالیتکه۱۳۸۴/۹/۱مصوبایراناسلامیجمهوریبهاداراوراقبازارقانون(۱)ماده(۲۱)

.باشدرسیدهبنیاندانشتولیداتوهافناوریراهبریشورایتأییدبهبنیاندانشهایفعالیت



:قانون جهش تولید دانش بنیان11هدف ماده 

توسعهوتحقیقفنیهایریسکپوشش

توسعهوتحقیقکردهزینهافزایشبرایدولتیمنابعاهرم

ریسکپردیربازدههایفناوریتوسعه

انسانینیرویتوانمندسازیوجذب



:نیانمزایای پارک برای شرکت ها مطابق قانون جهش تولید دانش ب

(ادامه)پارکدرسازوساختهزینهمالیاتیتهاتر

وعلمومبزیستتوسعهبرایدولتیبخشباگذارسرمایههایشرکتمشارکتوگذاریسرمایه-نامهآیین۲مادهتبصره

تاییدموردرشدمراکزوفناوریوعلمهایپارک،پژوهشیموسسات،هادانشگاهدرمرجعآزمایشگاهازاعمفناوری

قلمنتدولتبهآنمالیاتکهصورتیدرپزشکیآموزشودرمانبهداشت،وفناوریوتحقیقاتعلوم،هایوزارتخانه

.گردد

مییرانااسلامیجمهوریدولتنامبهمذکوراموالمالکیتسندصدوروثبتبهمنوطبنداینموضوعاعتبارتخصیص

رگذاسرمایهاختیاردررایگانصفربهایاجارهقراردادانعقادباتوانندمیسال۲۵تاحداکثربنداینموضوعاموال.باشد

.باشدنمیگذارسرمایهتوسطغیربهواگذاریقابلاجارهمدتدرفوقاموالمنافع.باشد

وزیرانهیئتتوسط۱۴۰۱/۰۸/۲۳مورخهـ۶۰۳۸۴ت/۱۵۲۷۵۵شمارهمصوبنامهآیین:اجرانحوه



:مزایای پارک برای شرکت ها و موسسات

آزادمناطقادارهچگونگیقانون(۱۳)مادهطبق):درآمدبرمالیاتپرداختازمعافیتسالبیست

(آنازپساصلاحاتو۱۳۷۲/۰۶/۰۷مصوبایراناسلامیجمهوریصنعتی-تجاری

فعالیتنوعهربهنسبتدارند،اشتغالاقتصادیهایفعالیتانواعبهمنطقهدرکهحقوقیوحقیقیاشخاص-‌۱۳ماده•

ییداراودرآمدبرمالیاتپرداختازسالبیستمدتبهمجوزدرمندرجبهره‌برداری‌تاریخازآزادمنطقهدراقتصادی

.بودخواهندمعافمستقیمهایمالیاتقانونموضوع



:مزایای پارک برای شرکت ها و موسسات

افزودهارزشمالیاتمعافیت:

بهنسبتفناورواحدهایآزادمناطقدرافزودهارزشابهامرفعبخشنامهو(۴۷)مادهاجرایینامهآیین(۲)مادهاستنادبه

.داشتنخواهندخریدارانازمالیاتوصولبهنسبتتکلیفیشودمیانجامپارکداخلدرکههاییفروش

کشورمعمولعوارضهرگونهازمعافیت:

:ایراناسلامیجمهوریفرهنگیواجتماعیاقتصادی،توسعهچهارمبرنامهقانون۴۷مادهاجرایینامهآیین۳مادهطبق

.باشندمیمعافکشورمعمولعوارضهرگونهپرداختازنمایند،میفعالیتپارک‌هادرکهفناوریواحدهایکلیه



:مزایای پارک برای شرکت ها و موسسات
پارکدرانسانینیرویاشتغالجهتکارقانونشمولعدم:

هبمربوطامورایراناسلامیجمهوریفرهنگیواجتماعیاقتصادی،توسعهچهارمبرنامهقانون۴۷مادهاجرایینامهآیین۶مادهطبق

.باشدمیآزادمناطقدراشتغالمقرراتمشمولهاپارکدرمستقرفنآوریواحدهایدرکارروابطوانسانینیرویاشتغال

مالیمبادلاتوخارجیگذاریسرمایهتسهیل:

کلیهایراناسلامیجمهوریفرهنگیواجتماعیاقتصادی،توسعهچهارمبرنامهقانون۴۷مادهاجرایینامهآیین۵و۴مادهطبق

آزادمناطقهمانندمالیمبادلاتوخارجیگذاریسرمایهقانونیمزایایازنمایند،میفعالیتهاپارکدرکهفناوریواحدهای

.شوندمیبهره‌‌مند

بههاپارکازوهاپارکبهکشـورازخارجازارزانتقالونقلتوسـعهچهارمبرنامهقانون۴۷مادهاجرایینامهآیین۱۳مادهطبق

رکزیمبانکوبودهآزادپارکامنایهیاتمجوزبابانکیشـبکهطریقازهاپارکدرمسـتقرفناورواحدهایتوسـطکشـورازخارج

.استشدهمادهاینمفاداجرایشرایطایجادبهموظف



:درخواست دانشکده از شرکت ها

سلامتفناوریوعلمپارکاندازیراهوتاسیسدرهمکارینامهتفاهمامضای

رشدمرکزبهارائهوتوسعهوتحقیقطرحیکتعریف

اتیمالیمعافیتازاستفادهوپیشنهادیپروژهبرایرومکلینیاآزمایشگاهساختیاتجهیزاتخرید

فناوریوپژوهشصندوقاندازیراهازحمایتیاپارکدرسازوساختدرگذاریسرمایهدرآمادگیاعلام
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